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DESCRIPTIF

Cette formation permet aux salariés désignés comme guides et
serre-files d’assurer efficacement I'évacuation des locaux en cas
d'incendie ou d’alerte. Les stagiaires apprennent a sécuriser les
cheminements, accompagner les personnes, vérifier les zones &
évacuer, et transmettre les informations utiles au chargé
d’évacuation ou aux secours.

Elle sintéegre dans la politique de prévention des risques
professionnels, conformément aux articles R4227-28 & R4227-41
du Code du travail.

OBJECTIFS

Connaitre les missions spécifiques en tant que guide ou serre-file.
Appliquer les consignes d’évacuation de I'établissement.

Réagir efficacement face & une alerte incendie.

Evacuer les occupants en sécurité, sans générer de panique.
Coopérer avec les autres acteurs de la sécurité (chargé
d’évacuation, EPI..).

PREREQUIS ET CONDITIONS D’ACCES

Aucun diplébme requis.

Etre volontaire ou désigné par 'employeur pour cette fonction.
Accessibilité aux personnes en situation de handicap (sous
conditions, & étudier au cas par cas).

Entretien de positionnement possible.

Apte & se déplacer rapidement dans ‘environnement de travail.

CERTFICATION

RESERVEZ VOTRE PLACE
DES MAINTENANT SUR:

inscription@formaskill.fr

OU PAR TELEPHONE
07 45 202 202
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COMPETENCES ET DEBOUCHES

COMPETENCES VISEES

Identifier les dangers en cas d’alerte incendie.

Adopter les bons réflexes et sécuriser les issues.

Guider efficacement les personnes vers les points de rassemblement.
Controler les locaux évacués sans prendre de risque.

Gérer le stress en situation d’'urgence.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
o Compétence reconnue dans toutes les entreprises soumises & un plan d’évacuation

o Expérience valorisable pour les fonctions QHSE, prévention, sécurité

« Etape préparatoire & des formations de chargé d’évacuation, EPI, ou SSIAP

METHODOLOGIE

Apports théoriques concis et concrets.

Exercices pratiques en situation réelle ou simulée.

Analyse des plans d’évacuation et des consignes internes.

Mises en situation ludiques (réles inversés, chronométrage, parcours a obstacles...).

Utilisation des alarmes, plans d'intervention et communication entre acteurs.

MODALITES D’EVALUATION

Evaluation formative continue tout au long de la session.
Observation comportementale pendant la simulation d’évacuation.
Retour individuel et collectif en fin de session.

Remise d’'une attestation de compétence (si participation active).
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= MODULES DE FORMATION
o=

Obligations de 'employeur en matiere de
Sécurite

Missions respectives : guide (ouvrir le
chemin), serre-file (fermer la marche)
Articulation avec les autres acteurs de la
sécurité (chargé d’évacuation, EPL...)

Lecture des plans d’évacuation,
localisation des issues de secours
Réaction & 'alarme, déclenchement de
'’évacuation

Assistance aux personnes vulnérables
Sécurisation des acces et vérification des
Zones

e Exercice grandeur nature ou jeu de réle

(évacuation simulée)

e Organisation, communication,

coordination entre les rbles

e Débriefing collectif . points forts, axes

d’amélioration, recommandations
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Contactez notre expert!

o Validation de votre projet de formation
e Validation de votre dispositif de financement
e Accompagnement personnalisé

o Inscription en formation

e Nom de I'expert: Madame Karima CHAMON

> Email : inscription@formaskill.fr

O Téléphone: 07 45 202 202
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