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Cette formation vous apprend & concevoir, structurer et
exploiter des tableaux de bord financiers pour piloter
efficacement la performance d’'une entreprise.
A travers des apports théoriques, des cas pratiques et des
exercices sur Excel, vous maitriserez les indicateurs clés,
Fanalyse des écarts, la prévision budgétaire et l'aide a la
décision.

OBJECTIFS

Identifier les indicateurs financiers clés pour un pilotage
stratégique.

Construire des tableaux de bord dynamiques et pertinents.
Automatiser la mise & jour des données avec Excel (tableaux
croisés, formules, graphiques).

Analyser les résultats financiers (écarts, tendances, ratios).
Communiquer efficacement les données aux décideurs.

PREREQUIS ET CONDITIONS D’ACCES

Maitrise de base d’Excel (formules simples, filtres, mise en
forme).

Connaissances de base en comptabilité ou gestion financiere.
Entretien de positionnement en amont de la formation.
Accessible aux salariés, indépendants, demandeurs d’emploi.
Formation accessible aux personnes en situation de handicap
(nous consulter pour adaptation).

FO R MATION
TABLEAUX DE BORD FINANCIERS

CERTFICATION

RESERVEZ VOTRE PLACE
DES MAINTENANT SUR:

inscription@formaskill.fr

OU PAR TELEPHONE
07 45 202 202
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COMPETENCES ET DEBOUCHES

COMPETENCES VISEES

Sélectionner des indicateurs financiers adaptés aux objectifs de gestion.
Organiser les données comptables et financiéres dans des outils de reporting.
Interpréter les tableaux de bord pour orienter les décisions.

Automatiser les reportings financiers sous Excel.

PERSPECTIVES PROFESSIONNELLES
» Assistant(e) de gestion

Contréleur(se) de gestion junior
Comptable en PME

Consultant(e) ou freelance en gestion administrative et financiére
Responsable administratif et financier (RAF) en TPE/PME

METHODOLOGIE

Apports théoriques illustrés par des exemples concrets.
Ftudes de cas tirées de situations réelles en entreprise.
Mises en situation sur fichiers Excel fournis.

Echanges et partages d’expériences.

Support de formation fourni (PDF ou accés numérique).

MODALITES D’EVALUATION
Quiz de validation des acquis en fin de chaque module.
Evaluation pratique : création d’'un tableau de bord sur cas d’entreprise.

Bilan individuel avec le formateur.
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o Roble et enjeux d’un tableau de bord
e Liens entre comptabilité, gestion et pilotage
o Définition des indicateurs clés (KPI financiers)

« Chiffre d’affaires, marges, charges fixes/variables
« Seuil de rentabilité, point mort
« Suivi de trésorerie, BFR, ratios de gestion

o Structuration des données (sources
internes/externes)

o Tableaux croisés dynamiques, formules avancées
(SI, RECHERCHEV, INDEX/EQUIV)

« Création de graphiques pertinents et lisibles

o Analyse des écarts (réalisé vs prévisionnel)
« |dentification des leviers d'amélioration
« Prévisions et budgets glissants

o Automatisation des mises & jour

« Utilisation de modeles de reporting

e Présentation synthétique aux décideurs (rapport
PDF, dashboard interactif)
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Contactez notre expert!

0 Validation de votre projet de formation
e Validation de votre dispositif de financement
e Accompagnement personnalisé

e Inscription en formation

e Nom de I'expert: Madame Karima CHAMON

> Email : inscription@formaskill.fr

O Téléphone: 07 45 202 202




